
 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน 
  ที่  42/๒๕69 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนจริยธรรม 
--------------------------------------------- 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอานจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ พึงจัดให้มี
มาตรฐานจริยธรรม  เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐใน
หน่วยงานนั้นๆ  ซึ่งต้องไม่ตำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 
2562  มาตรา 5  ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตราฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่ 5  พฤศจิกายน  2564 ประกอบกับประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น  บังคับเรียบร้อยแล้ว นั้น  

ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม     
จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน ดังนี้ 

1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน     ประธานคณะทำงาน 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน ลำดับที่ 1   คณะทำงาน 
3. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน ลำดับที่ 2   คณะทำงาน 
4. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน    คณะทำงาน 
5. รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน   คณะทำงาน 
6. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน     คณะทำงาน 
7. ผู้อำนวยการกองช่าง       คณะทำงาน 
8. ผู้อำนวยการกองคลัง       คณะทำงาน 
9. หัวหน้าสำนักปลัด       คณะทำงาน/เลขานุการ 
10. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน      ผู้ช่วยเลขานุการ 
11.  นักวิชาการตรวจสอบภายใน      ผู้ช่วยเลขานุการ 
12.  นักทรัพยากรบุคคล       ผู้ช่วยเลขานุการ 
คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
1. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง  ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  รวมทั้ง

การตอบคำถามทางจริยธรรม ในองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน 
2. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงานและจัดทำแผนขับเคลื่อน

จริยธรรมในองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน 
3. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน 
4. ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน 
5. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมา มิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจ โดย

ไม่เป็นธรรมต้อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น   ดำเนินการอ่ืนๆ ตามประมวลจริยธรรม 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  11  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕69   เป็นต้นไป 
   สั่ง  ณ  วันที่  23  เดือน  มนีาคม   พ.ศ.  ๒๕69 

 
 (นายสมยศ  วงษ์ละออ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเตาปูน 


