
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน 
เรื่อง การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)                          

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล
และรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบีย บ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2561  ข้อ 30 
(5) ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่ วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม      ของทุกป ี

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาอ งค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการ
ด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน ดังนี ้

ก. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน 
   "ส่งเสริมพัฒนาอาชีพและสวัสดิการ โครงสร้างพื้นฐานทั่วถึง พึงเน้นการศึกษา พลานามัยที่ดี วัฒนธรรม ประเพณีสืบ

ทอด ตลอดจนการบริหารจัดที่ดี มีความโปร่งใส" 
ข. พันธกิจ 

- ไม่มี – 

      ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนเตาปูนได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ 
ดังน้ี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ประกอบด้วย 
        1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
        1.2 แผนงานการเกษตร 
        1.3 แผนงานการพาณิชย์ 
        1.4 แผนงานการศึกษา 
        1.5 แผนงานสาธารณสุข 
        1.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
        1.7 แผนงานเคหะและชุมชน 
        1.8 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
        1.9 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
        1.10 แผนงานงบกลาง            

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
        2.1 แผนงานการเกษตร 
        2.2 แผนงานเคหะและชุมชน     
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศาสนา วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
          3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี ประกอบด้วย 



        4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
        4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน      
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมการพัฒนาการท่องเที่ยว ประกอบด้วย 
        5.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ง. การวางแผน 

องค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการ
ชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ต่อไป 

องค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการ
ตามแผนพัฒนาเป็นระยะเวลา 5 ปี 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

37 2,390,240.00 40 16,090,240.00 208 110,414,822.00 202 97,298,740.00 202 117,278,740.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

7 400,000.00 7 400,000.00 42 12,992,000.00 41 13,144,000.00 41 13,144,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
การส่งเสริมอนุรักษ์
และฟื้นฟู
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

2 65,000.00 2 65,000.00 8 295,000.00 8 385,000.00 8 385,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
การพัฒนาองค์กร
และบุคลากร
ภาครัฐสู่การบริหาร
จัดการที่ดี 

7 360,000.00 7 360,000.00 24 1,411,000.00 24 1,810,000.00 24 1,810,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : 
การส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 

รวม 54 3,235,240.00 57 16,935,240.00 283 125,132,822.00 276 112,657,740.00 276 132,637,740.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ. การจัดท างบประมาณ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ

งบประมาณ จ านวน 40 โครงการ งบประมาณ 9,823,096 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 25 8,202,026.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 4 1,048,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การส่งเสริมอนุรกัษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 3 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 8 573,070.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว - - 

รวม 40 9,823,096.00 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ที่ 2 (จากบ้าน
นางค ามูล วงษ์ทน - บ้าน
นายสังวาล คันธนู) 

792,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 2 (จากบ้านนางค า
มูล วงษ์ทน - บ้านนาย
สังวาล คันธนู) 

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่
ที่ 2 (จากบ้านนางค า
มูล วงษ์ทน - บ้านนาย
สังวาล คันธนู) 

2.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการก่อสร้างสะพาน
ข้ามคลองส่งน้ า หมู่ที่ 3  

495,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อก่อสร้างสะพานข้าม
คลองส่งน้ า หมู่ที่ 3  

ก่อสร้างสะพานข้าม
คลองส่งน้ า หมู่ที่ 3  

3.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการก่อสร้างถนน AC 
หมู่ที่ 5 (จากบ้านนางสม
จิตร สตีามา ถึงบึงบ้าน
โง้ง ) 

495,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อก่อสร้างถนน AC หมู่
ที่ 5 (จากบ้านนางสม
จิตร สตีามา ถึงบึงบ้าน
โง้ง) 

ก่อสร้างถนน AC หมู่ที่ 
5 (จากบ้านนางสมจิตร 
สีตามา ถึงบึงบ้านโง้ง ) 

4.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการเสรมิผิวแอล
ฟัลต์ติกส์ หมู่ที่ 6 (จาก
สวนนายประเชิญ อ้น
จันทร์ ถึงบ้านนาย
สมพงษ์ วงษ์ตุ้ม) 

145,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 

เพื่อเสรมิผิวแอลฟัลต์
ติกส์ หมู่ที่ 6 (จากสวน
นายประเชิญ อ้นจันทร์ 
ถึงบ้านนายสมพงษ์ วงษ์
ตุ้ม) 

เสรมิผิวแอลฟลัตต์ิกส์ 
หมู่ที่ 6 (จากสวนนาย
ประเชิญ อ้นจันทร์ ถึง
บ้านนายสมพงษ์ วงษ์
ตุ้ม) 



ส านักการช่าง 

5.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนแอลฟลัต์
ตกิส์ หมู่ที่ 6 (บริเวณ
โรงเรียนวดัเตาปูน) 

0.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนแอลฟัลต์ติกส์ หมู่ที่ 
6 (บริเวณโรงเรียนวัดเตา
ปูน) 

ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
แอลฟัลตต์ิกส์ หมู่ที่ 6 
(บริเวณโรงเรยีนวัดเตา
ปูน) 

6.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซม ระบบประปา 
หมู่ที่ 7 

379,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม 
ระบบประปา หมู่ที่ 7 

ปรับปรุง ซ่อมแซม 
ระบบประปา หมู่ที่ 7 

7.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน 
ศพด.อบต.เตาปูน) 

297,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน 
ศพด.อบต.เตาปูน) 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษา
(ค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน ศพด.อบต.เตา
ปูน) 

8.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนวัดเตา
ปูน(อาหารกลางวัน) 

1,000,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียนวัด
เตาปูน(อาหารกลางวัน) 

อุดหนุนโรงเรียนวัดเตา
ปูน(อาหารกลางวัน) 

9.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการสานฝันวยัใส 17,026.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรม ส่งเสรมิ 
สนับสนุนให้เด็ก และ
เยาวชนมีความกล้าใน
การแสดงออก การแสดง
ความสามารถ 

จัดกิจกรรม ส่งเสรมิ 
สนับสนุนให้เด็ก และ
เยาวชนมีความกล้าใน
การแสดงออก การ
แสดงความสามารถ 

10.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการสภาเด็กและ
เยาวชนองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเตาปูน 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
สภาเด็กและเยาวชน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเตาปูน 

ส่งเสริม สนับสนุน สภา
เด็กและเยาวชน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเตาปูน 

11.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการควบคมุปูองกัน
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศ.ดร.พระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี พระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนาร ี

30,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อควบคุมปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้าตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้าฯ 

ฉีดวัคซีน ท าหมัน สุนัข
และแมว 



12.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

70,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปูองกันและควบคุม
โรคไขเ้ลือดออก 

พ่นหมอกควันก าจัดยุง
แจกทรายก าจัดลูกน้ า
ยุงลายรณรงค์ปูองกัน
และควบคมุโรค
ไข้เลือดออก 

13.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการคุม้ครองผู้บริโภค
พร้อมชุดตรวจและน้ ายา
วิทยาศาสตร ์

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อคุ้มครองผู้บริโภค
พร้อมชุดตรวจและน้ ายา
วิทยาศาสตร ์

รณรงค์ จัดซื้อชุดตรวจ 
และน้ ายาวิทยาศาสตร ์

14.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ และผูด้้อยโอกาส 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาผู้สูงอายุ ผู้
พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

จัดกิจกรรม ฝึกอบรม 
พัฒนาผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผูด้้อยโอกาส 

15.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคอ าเภอแก่งคอย 

300,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่ออุดหนุนการไฟฟูา
ส่วนภูมภิาคอ าเภอแก่ง
คอย 

อุดหนุนการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคอ าเภอแก่งคอย 

16.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการติดตั้ง/ซ่อมแซม/
ปรับปรุงเสียงตามสายทั้ง
ต าบล 

302,082.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อติดตั้ง/ซ่อมแซม/
ปรับปรุงเสียงตามสายทั้ง
ต าบล 

ติดตั้ง/ซ่อมแซม/
ปรับปรุงเสียงตามสาย
ทั้งต าบล 

17.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนาบทบาทสตรีและ
ครอบครัว 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนาบทบาทสตรีและ
ครอบครัว 

ส่งเสริม สนับสนุน 
กิจกรรมการพัฒนา
บทบาทสตรีและ
ครอบครัว 

18.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมทักษะ
และการพัฒนาอาชีพ 

13,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมทักษะและ
การพัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชน 

จัดกิจกรรม ฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการในการ
ส่งเสริมทักษะและการ
พัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชน 

19.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬาอบต.
เตาปูนสานสัมพันธ์ต้าน
ยาเสพตดิ 

30,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬา
อบต.เตาปูนสานสัมพันธ์
ต้านยาเสพติด 

จัดการแข่งขันกีฬา
อบต.เตาปูนสาน
สัมพันธ์ต้านยาเสพติด 



20.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 3,000,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้สูงอายุในต าบล 

จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้สูงอายุในต าบล 

21.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ค่ายังชีพผู้พิการ 800,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่ายังชีพ
ให้แก่ผู้พิการในต าบล 

จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้พิการในต าบล 

22.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ค่าเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 6,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ในต าบล 

จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ในต าบล 

23.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการประชาคมเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
และชุมชน 

4,918.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อด าเนินการจัด
โครงการประชาคมเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนชุมชน 

ด าเนินการจัดโครงการ
ประชาคมเพื่อจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
แผนชุมชน 

24.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการกิจกรรม
สนับสนุนส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพแก่ประชาชน 
(กิจกรรมฝึกอบรมการท า  

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมสนับสนุน
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
แก่ประชาชน (กิจกรรม
ฝึกอบรมการท า "เดคู
พาจ") 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมท า  

25.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการกิจกรรม
สนับสนุนส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพแก่ประชาชน 
(กิจกรรมฝึกอบรมการท า  

26,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมสนับสนุน
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
แก่ประชาชน (กิจกรรม
ฝึกอบรมการท า 
"หน้ากากอนามัยปูองกัน
ฝุุนพิษและโรคติดต่อ") 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
การท า  

26.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการกิจกรรมเพื่อ
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระขนิษฐาธริาช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี) 

10,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรม
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม(โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระขนิษฐาธริาช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี) 

จัดกิจกรรมบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

27.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยในชุมชน 

60,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านกังานปลัด 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
การบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยในชุมชน 

จัดกิจกรรม ฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการ รณรงค์
เกี่ยวกับการบรหิาร
จัดการขยะมูลฝอยใน



และสิ่งแวดลอ้ม อบต. ชุมชน 

28.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการวางท่อระบายน้ า
ทิ้งและขุดลอกท่อลอด
ถนนใหญ่ หมู่ที่ 1 (จาก
หน้าบ้านนางประสิทธ์ิ 
วงษ์ละออ มาจรดท่อน้ า
ทิ้งเดิม) 

600,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อวางท่อระบายน้ าทิ้ง
และขุดลอกท่อลอดถนน
ใหญ่ หมู่ที ่1 (จากหน้า
บ้านนางประสิทธ์ิ วงษ์
ละออ มาจรดท่อน้ าทิ้ง
เดิม) 

วางท่อระบายน้ าทิ้ง
และขุดลอกท่อลอด
ถนนใหญ่ หมู่ที่ 1 (จาก
หน้าบ้านนางประสิทธ์ิ 
วงษ์ละออ มาจรดท่อ
น้ าท้ิงเดิม) 

29.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการจดัท าท่อระบาย
น้ าท้ิง หมู่ที่ 4 (ตั้งแต่หน้า
บ้านนางถาวร บุตรพงษ์ 
จนถึงหน้าบ้านนายบ ารุง 
สุขศิลา) 

378,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่าง
สุขาภิบาล, 
กองประปา, 
ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อจัดท าท่อระบายน้ า
ทิ้ง หมู่ที่ 4 (ตั้งแต่หน้า
บ้านนางถาวร บุตรพงษ์ 
จนถึงหน้าบ้านนายบ ารุง 
สุขศิลา) 

จัดท าท่อระบายน้ าทิ้ง 
หมู่ที่ 4 (ตั้งแต่หน้าบ้าน
นางถาวร บุตรพงษ์ 
จนถึงหน้าบ้านนาย
บ ารุง สุขศิลา) 

30.  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การ
ส่งเสริมอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวิถี
วัฒนธรรมไทย 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมสืบสาน
วิถีวัฒนธรรมไทย 

จัดกิจกรรมสืบสานวิถี
วัฒนธรรมไทย 

31.  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การ
ส่งเสริมอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

โครงการจดักิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 

จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 

32.  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การ
ส่งเสริมอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

โครงการสืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 

จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 

33.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการจดังานพระราช
พิธี งานรัฐพิธี และ
ประเพณีวัฒนธรรม
อ าเภอแก่งคอย จังหวัด
สระบรุี (อุดหนุนส่วน
ราชการ) 

30,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดงานพระราชพิธี 
งานรัฐพิธี และประเพณี
วัฒนธรรมอ าเภอแก่ง
คอย จังหวัดสระบุรี 
(อุดหนุนส่วนราชการ) 

(อุดหนุนส่วนราชการ) 
การจัดงานพระราชพิธี 
งานรัฐพิธี และประเพณี
วัฒนธรรมอ าเภอแก่ง
คอย จังหวัดสระบุร ี

34.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการบรูณาการ
บริหารจดัการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ.แก่งคอย จ.
สระบรุี (เงินอุดหนุน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

20,000.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อบูรณาการบริหาร
จัดการศูนยป์ฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อ.
แก่งคอย จ.สระบรุี 
(อุดหนุนส่วนราชการ) 

(อุดหนุนส่วนราชการ)
ในการบูรณาการ
บริหารจดัการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ.แก่งคอย 
จ.สระบุร ี



35.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการจดัการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลและ
นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลและ
นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

ด าเนินการจัดการ
เลือกตั้งสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วน
ต าบลและนายก
องค์การบริหารส่วน
ต าบล 

36.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเตาปูน 

163,570.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเตาปูน 

จัดกิจกรรม ฝึกกอบรม 
ศึกษาดูงานหน่วยงาน
นอกสถานท่ีเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเตาปูน 

37.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

250,000.00 
ส่วนการคลัง, 
กองคลัง, 
ส านักคลัง 

เพื่อปรับปรุงแผนทีภ่าษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

ด าเนินการปรับปรุง
แผนที่ภาษีและทะเบยีน
ทรัพย์สิน 

38.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการจดัตั้งศูนย์
อ านวยการบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

23,100.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดตั้งศูนย์อ านวยการ
บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

จัดตั้งศูนย์อ านวยการ
บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

39.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการจดัตั้งศูนย์
อ านวยการบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

0.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดตั้งศูนย์อ านวยการ
บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

จัดตั้งศูนย์อ านวยการ
บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

40.  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การ
พัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจดัการทีด่ ี

โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน 

86,400.00 

ส านักปลดั 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมฝึกอบรม
ปูองกันและลดอุบตัิเหตุ
บนท้องถนนให้แก่
ประชาชน 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
ปูองกันและลดอุบตัิเหตุ
บนท้องถนนให้แก่
ประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการ

ก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 28 โครงการ จ านวนเงิน 9,793,096 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 21 โครงการ จ านวนเงิน 
5,935,267 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ี
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 18 7,615,427.21 13 5,309,427.21 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

4 1,032,670.00 2 54,670.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การส่งเสริมอนุรกัษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

0 0 0 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่
ด ี

6 571,170.00 6 571,170.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 0 0 0 0 

รวม 28 9,219,267.21 21 5,935,267.21 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา      

มีดังนี ้

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ที่ 2 
(จากบ้านนางค ามูล 
วงษ์ทน - บ้านนาย
สังวาล คันธนู) 

792,000.00 792,000.00 0.00 0.00 

2.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการก่อสร้าง
สะพานข้ามคลองส่ง
น้ า หมู่ที่ 3 

495,000.00 495,000.00 0.00 0.00 

3.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการก่อสร้าง
ถนน AC หมู่ที่ 5 
(จากบ้านนางสม
จิตร สตีามา ถึงบึง
บ้านโง้ง) 

495,000.00 495,000.00 0.00 0.00 

4.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการเสรมิผิว
แอลฟัลตต์ิกส์
คอนกรีต หมู่ที่ 6 
(จากสวนนาย
ประเชิญ อ้นจันทร์ 
ถึงบ้านนายสมพงษ์ 
วงษ์ตุ้ม) 

145,000.00 145,000.00 0.00 0.00 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



5.  ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซม ระบบ
ประปา หมู่ท่ี 7 

379,000.00 379,000.00 0.00 0.00 

6.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา
(ค่าอาหารกลางวัน
เด็กนักเรยีน ศพด.
อบต.เตาปูน) 

297,000.00 169,900.00 169,900.00 127,100.00 

7.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนวัด
เตาปูน 

1,000,000.00 790,000.00 790,000.00 210,000.00 

8.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการสานฝันวยั
ใส 

17,026.00 17,026.00 17,026.00 0.00 

9.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการปูองกัน
และควบคมุโรคพิษ
สุนัขบ้า ตาม
โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนัขบา้ 
ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟูาจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ี

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

10.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการปูองกัน
และควบคมุโรค
ไข้เลือดออก 

70,000.00 64,035.00 64,035.00 5,965.00 

11.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนการไฟฟูา
อ าเภอแก่งคอย 
จังหวัดสระบุร ี

300,000.00 297,848.21 297,848.21 2,151.79 

12.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการติดตั้ง/
ซ่อมแซม/ปรับปรุง
เสียงตามสายทั้ง
ต าบล 

302,082.00 298,300.00 298,300.00 3,782.00 

13.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริม
ทักษะและการ
พัฒนาอาชีพ 

13,000.00 12,400.00 12,400.00 600.00 

14.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 3,000,000.00 2,873,100.00 2,873,100.00 126,900.00 

15.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 800,000.00 720,800.00 720,800.00 79,200.00 

16.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวย
เอดส ์

6,000.00 6,000.00 6,000.00 0.00 



17.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการประชาคม
เพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น
และชุมชน 

4,918.00 4,918.00 4,918.00 0.00 

18.  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริม
การพัฒนาอาชีพ 
กิจกรรมการ
ฝึกอบรม การท า
หน้ากากอนามัย
ปูองกันฝุุนพิษและ
โรคตดิต่อ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

26,000.00 25,100.00 25,100.00 900.00 

19.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการกิจกรรม
เพื่อบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
(โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี) 

10,000.00 450.00 450.00 9,550.00 

20.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย
ในชุมชน 

60,000.00 54,220.00 54,220.00 5,780.00 

21.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการวางท่อ
ระบายน้ าทิ้งและขุด
เจาะท่อลอดถนน
ใหญ่ หมู่ที่ 1 (จาก
หน้าบ้านนาง
ประสิทธ์ิ วงษ์ละออ 
มาจรดท่อน้ าทิ้ง
เดิม) 

600,000.00 600,000.00 0.00 0.00 

22.  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการจดัท าท่อ
ระบายน้ าทิ้ง หมู่ที่ 
4 (ตั้งแต่หน้าบ้าน
นางถาวร บุตรพงษ์ 
จนถึงหน้าบ้านนาย
บ ารุง สุขศิลา) 

378,000.00 378,000.00 0.00 0.00 

23.  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนา
องค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการจดังานพระ
ราชพิธี งานรัฐพิธี 
และประเพณี

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 



วัฒนธรรม อ าเภอ
แก่งคอย จังหวัด
สระบรุี (เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ) 

24.  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนา
องค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการบรูณาการ
บริหารจดัการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ.แก่งคอย 
จ.สระบุรี (เงิน
อุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

25.  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนา
องค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
องค์การบริหารส่วน
ต าบลเตาปูน 

163,570.00 163,570.00 163,570.00 0.00 

26.  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนา
องค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการปรับปรุง
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

250,000.00 250,000.00 250,000.00 0.00 

27.  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนา
องค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการจดัตั้งศูนย์
อ านวยการบริการ
ประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

23,100.00 23,100.00 23,100.00 0.00 

28.  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนา
องค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการปูองกัน
และลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนน 

86,400.00 84,500.00 84,500.00 1,900.00 

 



 
 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน แก่งคอย จ.สระบรุ ี

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาคณุภาพชีวิต 208 110,414,822.00 25 8,495,082 18 7,615,427.21 13 5,309,427.21 

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 42 12,992,000.00 4 1,058,000 4 1,032,670.00 2 54,670.00 

3.ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การส่งเสรมิอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนยีมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 8 295,000.00 3 190,000 0 0 0 0 

4.ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบรหิารจัดการที่ดี 24 1,411,000.00 8 987,400 6 571,170.00 6 571,170.00 

5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยว 1 20,000.00 0 0 0 0 0 0 

รวม 283 125,132,822.00 40 10,730,482.00 28 9,219,267.21 21 5,935,267.21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช. ผลการด าเนินงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 ในเขตพื้นท่ี โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนนุจากภาคประชาชน 

ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนท่ีตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นที่และพื้นท่ีใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญดังนี ้
 

แผนภูมิแสดงการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565                     
 

                   
 ภาพที่ 1                                                                                   ภาพที่ 2 

 
ภาพที่ 3
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เบิกจ่าย ลงนามสญัญา อนมุติังบประมาณ 
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แผนภูมิจ านวนเงินที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเปรียบเทียบ
ตามยุทธศาสตร์ 

เบิกจ่าย ลงนามสญัญา อนมุติังบประมาณ 
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แผนภูมิแสดงผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2565 



ซ. คณะกรรมการ 
 1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นางสุวรรณรัฐ ธัญญะ ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเตาปูน 

036262882 - - 

นายบุญมี น้อยศลิา สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเตาปูน หมู่ที่ 7 

036262882 - - 

นายสุเมธา ติยะบตุร ผู้อ านวยการโรงเรยีนวัดเตา
ปูน 

- - - 

นางสารภี ทิพวรรณ ผู้แทนประชาคม - - - 

นายสายญั แก้วสามคัค ี ผู้แทนประชาคม - - - 

นายธรณศิชม์ เชื้อสุวรรณ ์ นักวิเคราะห์แผนและนโยบาย 0362628826 - - 

นายสมชาย ธาตุจันทร ์ รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลเตาปูน 

036262882 - - 

นายสุชิน ทองศิริ ผู้ทรงคุณวุฒิ - - - 

นายวีระ เขตร าพรรณ ผู้แทนประชาคม - - - 

นายบุญรตัน์ คงยวง ผู้จัดการโรงไฟฟูาแก่งคอย - - - 

นายแก้ว ปานสีสอาด นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลเตาปูน 

036262882 - - 

นางวันเพ็ญ จักรพล สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเตปูน หมู่ที่ 3 

036262882 - - 

นายถนอม โยธานารถ ผู้ทรงคุณวุฒิ - - - 

นายชนธร วงษ์วรรณา ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลเตาปูน 

- - - 

นายธวัชชัย ทองศิริ ผู้ทรงคุณวุฒิ - - - 

นายมาโนช พุทธจอก ผู้อ านวยการกองช่าง 0362628826 - - 

นางญชิตา แก้วผดุง หัวหน้าส านักปลัด 0362628826 - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2. คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นางญชิตา แก้วผดุง หัวหน้าส านักปลัด 036262882 - - 

นายมาโนช พุทธจอก ผู้อ านวยการกองช่าง 036262882 - - 

นางอมร จิตตะ นักวิชาการคลัง 036262882 - - 

นางสารภี ทิพวรรณ ผู้แทนประชาคม - - - 

นายประจวบ เกษด ี ผู้แทนประชาคม - - - 

นายธรณศิชม์ เชื้อสุวรรณ ์ นักวิเคราะห์แผนและนโยบาย 036262882 - - 

นายส ารวย กิจส าเร็จ ผู้แทนประชาคม - - - 

 
 3. คณะกรรมการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายส ารวย กิจส าเร็จ ผู้แทนประชาคม - - - 

นายประจวบ เกษด ี ผู้แทนประชาคม - - - 

นายเพิ่ม แก้วม ี สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเตาปูน หมู่ที่ 5 

0362628826 - - 

นายชนธร วงษ์วรรณา ผู้อ านวยการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลเตาปูน 

- - - 

นายสุเมธา ติยะบตุร ผู้อ านวยการโรงเรยีนวัดเตา
ปูน 

- - - 

นางญชิตา แก้วผดุง หัวหน้าส านักปลัด 0362628826 - - 

นางสาวสีนวล หมวกแก่น เจ้าพนักงานธุรการ 0362628826 - - 

นายธวัชชัย ทองศิริ ผู้ทรงคุณวุฒิ - - - 

นายธรณศิชม์ เชื้อสุวรรณ ์ นักวิเคราะห์แผนและนโยบาย 0362628826 - - 

นางรจนา ช้างสีทา รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเตาปูน 

0362628826 - - 

นางรัตติกรณ์ สมิงแก้ว สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเตาปูน หมู่ที่ 6 

0362628826 - - 

นายสมบตัิ สีเตาปูน ผู้ทรงคุณวุฒิ - - - 

นายมาโนช พุทธจอก ผู้อ านวยการกองช่าง 0362628826 - - 

 
   
 
 
 
 
 
 



   ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2565 
ปัญหาและอุปสรรค 

1. โครงการที่อยู่ในแผนจ านวนมาก ซึ่งท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทัง้หมดทุกโครงการ 
2. งบประมาณในการบรหิารและพัฒนามีจ านวนจ ากัด ไม่เพียงพอต่อการพัฒนาและทันต่อความต้องการของประชาชน 
3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าท่ีควนในการจัดประชุมประชาคม 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรสรา้งความเข้าใจให้กับผู้เข้าร่วมประชาคม ถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับงบประมาณ  
2. การก าหนดโครงการ แผนงาน ในการพัฒนาแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ 

 
 
  ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ท่ีเกีย่วข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอตวามคดิเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะ การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนเตาปูนทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการ 
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีในระยะต่อไป 

    

   จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  

    

    ประกาศ ณ วันท่ี  31   เดือน  ตลุาคม  พ.ศ.  2565 
 
                                                                         
 

(นายแก้ว ปานสีสอาด) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเตาปูน 

 



 


